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	目的:
	該政策概述了 Hoag 關於與患者收款流程相關的經濟援助計劃 (FAP) 的操作指南。 本政策的目的是確保以公平、非歧視、有效和統一的方式向無法全額或部分支付醫療必要急診、其他醫院和診所服務的合格個人提供經濟援助。
	本政策旨在遵守所有聯邦、州和地方法律。 本政策和此處的經濟援助計劃構成官方經濟援助政策 (FAP)。
	範圍:
	收入周期
	财务援助专员、商务办公室经理、自费经理、自费/慈善主管、自费收款员、财务顾问、PAS 主管、已投保和未投保患者
	1. 政策:
	A. Hoag 力求满足患者的医疗保健和财务需求，同时继续致力于对 Hoag 资源的管理。 为确保 Hoag 就所提供的服务获得适当的报销，提供了多种付款选项和计划来支持未投保和投保不足的患者的需求。 如果确定无法通过此类支付选项和计划获得支付解决方案，则会向患者提供有关 Hoag 经济援助计划 (FAP) 的信息。
	B. 患者收款流程应始终遵守与患者经济援助相关的 Hoag 政策：
	10. 其他特殊情況：
	11. 推定慈善：
	14. 保險證明:
	A. 如果 Hoag 在提供護理時或出院時未提供第三方承保證明的患者收費，則 Hoag 將向患者提供財務援助通知 (NAFA)
	15. 定義:

